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MINISTERIO DE HACIENDA
Yy Creébpito PUBLICO

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 042 DE 2011
(agosto 17)
por la cual se modifica el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Industria Militar — Indumil,
para la vigencia fiscal de 2011.

El Director General del Presupuesto Publico Nacional, en uso de la facultad que le confiere el
articulo 1° de la Resolucién numero 04 del 2 de junio de 2004, expedida por el Consejo Superior
de Politica Fiscal —Confis—,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto nimero 115 de 1996 en su articulo 24, establece como funcion del Consejo
Superior de Politica Fiscal —Confis— o quien este delegue, aprobar y modificar, mediante re-
solucion, los presupuestos de ingresos y gastos de las empresas industriales y comerciales del
Estado y las sociedades de economia mixta con el régimen de aquellas dedicadas a actividades
no financieras, previa consulta con el Ministerio respectivo.

Que el Consejo Superior de Politica Fiscal —-Confis—, delegé mediante Resolucion nimero 04
del 2 de junio de 2004, en el Director General del Presupuesto Piblico Nacional, la aprobacion
mediante resolucion, de los traslados, adiciones y reducciones presupuestales de las Empresas
Industriales y Comerciales del Estado y de las Sociedades de Economia Mixta con el régimen
de aquellas dedicadas a actividades no financieras.

Que mediante la Resolucion 005 de diciembre 27 de 2010, el Consejo Superior de Politica
Fiscal — Confis, aprobo el presupuesto de Ingresos y Gastos de la Industria Militar - Indumil,
para la vigencia fiscal de 2011.

Que el Ministerio de Defensa Nacional, mediante oficio nimero 67103 MDVGSED-30.10
de agosto 01 de 2010, emitié concepto favorable para modificar el presupuesto de ingresos y
gastos de la presente vigencia fiscal, de la Industria Militar — Indumil.

Que Indumil, mediante documento 01.177.460 de julio 29 de 2011, suscrito por el Gerente
General, hace constar la existencia de la disponibilidad inicial, los ingresos corrientes y los gastos
(operacion comercial) con base al resultado del balance general con cortea 31 de diciembre de 2010,

RESUELVE:

Articulo 1°. Modifiquese el presupuesto de ingresos y gastos 2011 de la Industria Militar —
Indumil, segtin el siguiente detalle:

ADICION
PRESUPUESTO DE INGRESOS
INGRESOS PESOS ($)
DISPONIBILIDAD INICIAL 11.267.300.000
INGRESOS CORRIENTES 474.158.011

TOTAL INGRESOS + DISPONIBLIDAD INICIAL
PRESUPUESTO DE GASTOS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

11.741.458.011

OPERACION COMERCIAL

DISPONIBILIDAD FINAL (3.146.541.989)

TOTAL GASTOS + DISPONIBILIDAD FINAL 11.741.458.011
Articulo 2°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su aprobacion.

14.888.000.000

Publiquese, comuniquese y camplase.
Dada en Bogota, D. C. a 17 de agosto de 2011.
El Director General del Presupuesto Publico Nacional,
Fernando Jiménez Rodriguez.
(C.F)

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

DECRETOS

DECRETO NUMERO 2993 DE 2011

(agosto 19)
por el cual se establecen disposiciones relacionadas con la conformacion y funcionamiento de
la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial (municipal, departa-
mental o distrital) de primer nivel de atencion y se dictan otras disposiciones.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el numeral 11 del Articulo 189 de la Constitucion Politica
y en desarrollo del articulo 70 de la Ley 1438 de 2011,y

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto 1876 de 1994 reguld, en su articulo 7°, el mecanismo de conformacion de
la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de caracter territorial (municipal, de-
partamental o distrital), indicando su conformacion con un nimero minimo de seis miembros.

Que, con la expedicion de la Ley 1438 de 2011, la conformacion y periodo de los miembros
de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial se mantiene, salvo
para las de nivel territorial de primer nivel de atencion, cuya conformacion fue modificada por
el articulo 70 de la citada ley.

Que, con dicha modificacion, el nimero de miembros de la Junta Directiva de las Empresas
Sociales del Estado de nivel territorial de primer nivel de atencion, pasa de seis a cinco, dejan-
do de ser parte de estas, el representante del sector cientifico de la salud del 4rea de influencia
geografica y el representante de la comunidad por los gremios de la produccion del area de
influencia geografica de dichas Empresas Sociales del Estado e ingresando un representante de
los empleados publicos del area administrativa de la institucion, debiendo entenderse que los
demas miembros definidos por el articulo 7° del Decreto 1876 de 1994, contintian haciendo parte
de la juntas directivas a las que se viene haciendo mencion.

Que el paragrafo 2° del articulo 70 ibidem, prevé que la Junta Directiva de las Empresas
Sociales del Estado de nivel municipal que hagan parte de convenios o planes de desempefio
suscritos o que se llegaren a suscribir entre el Departamento y la Nacion, tendra ademas de los
miembros definidos en el citado articulo, al Gobernador del departamento o su delegado.

Que, conforme al paragrafo 1° del articulo 70 de la Ley 1438 de 2011, el periodo de los
miembros de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial (municipal,
departamental o distrital) de primer nivel de atencion, ubicados en los municipios de sexta (6*)
categoria, se amplio a cuatro (4) aflos; para las demas Empresas Sociales del Estado de nivel
territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion, el periodo de los
miembros de la Junta Directiva se unifico a dos (2) afios.

Que, para dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 70 de la Ley 1438 de 2011, se hace
necesario establecer disposiciones orientadas a regular su transito, a fin de evitar afectacion en
la toma de decisiones y en la prestacion del servicio publico de salud.

Que en el articulo 72 de la Ley 1438 de 2011, se establecio el procedimiento para la confor-
macion de las ternas para la designacion del Gerente de las Empresas Sociales del Estado, razon
por la cual se hace necesario modificar el articulo 4° del Decreto 800 de 2008.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:
CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1°. Objeto. El presente decreto tiene por objeto establecer disposiciones en relacion
con la conformacion de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial
(municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion, regular la eleccion y requi-
sitos del representante de los empleados publicos del area administrativa de dichas empresas,
precisar la norma aplicable a la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de segundo
y tercer nivel de atencion, y modificar el procedimiento para la conformacion de las ternas para
la designacion de Gerente de Empresas Sociales del Estado, establecido en el articulo 4° del
Decreto 800 de 2008.

CAPITULO IT

Conformacién de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel territo-
rial ( icipal, depart: tal o distrital) de primer nivel de atencion

Articulo 2°. Transitorio. La Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel
territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion, continuara sesionando
con los miembros definidos en el Decreto 1876 de 1994, hasta tanto se efectiie la eleccion del
nuevo representante de los empleados publicos del area administrativa, en los términos estable-
cidos en el articulo 5° del presente decreto.

Paragrafo. Una vez elegido y posesionado el representante de los empleados publicos del area
administrativa, el respectivo Director Territorial de Salud, o quien haga sus veces, comunicara
por escrito a los representantes del sector cientifico de la salud y de los gremios de la produccion
del 4rea de influencia geografica de dichas Empresas Sociales del Estado, el retiro de la Junta
Directiva; los demas miembros continuaran haciendo parte de la misma en las condiciones y
por el tiempo establecido en los articulos 6° y 7° del presente decreto.

Articulo 3°. Empresas Sociales del Estado de nivel territorial de primer nivel de atencion con
convenios o planes de desemperio. E1 gobernador del departamento o su delegado sera miembro,
con vozy voto, de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel municipal que
hagan parte de convenios o planes de desempefio suscritos o que se llegaren a suscribir entre el
departamento y la Nacion, mientras los mismos estén vigentes.

Articulo4°. Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial de primer
nivel de atencion conformadas por varias entidades territoriales. El jefe de la administracion
departamental y/o jefe de la administracion distrital y/o el jefe de la administracién municipal,
o los jefes de las respectivas administraciones municipales que en cumplimiento del paragrafo
2° del articulo 7° del Decreto 1876 de 1994 y conforme a los estatutos, hagan parte de la Junta
Directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial conformadas por la asociacion
de varias entidades territoriales, continuaran siendo miembros de las mismas con voz y voto.

CAPITULO III

d IANT

Eleccion del representante de los del drea istrativa ante la Junta
Directiva delas Empresas Sociales del Estado de nivel territorial (municipal, departamental
o distrital) de primer nivel de atencién

Articulo 5°. Eleccion del representante de los empleados puiblicos del drea administrativa.
Dentro del mes siguiente a la publicacion del presente decreto, el gerente de la Empresa Social
del Estado de nivel territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion,
procedera a realizar la convocatoria para que mediante eleccion por voto secreto, que se realizara
con la participacion del personal profesional del area administrativa, o técnicos y tecnologos
del area administrativa (estos ultimos cuando no existan profesionales del area administrativa
en la entidad), se elija al representante de los empleados piblicos del area administrativa en
la respectiva Junta Directiva, quien debera posesionarse ante el Director Territorial de Salud
correspondiente, o quien haga sus veces, a mas tardar dentro de los dos (2) meses siguientes a
la entrada en vigencia del presente decreto.

Podran elegir y ser elegidos para ser representantes de los profesionales del area admi-
nistrativa, todos los profesionales que estén posesionados en la entidad en un cargo del nivel
directivo, asesor o profesional y posean titulo profesional en un area del conocimiento diferente
a las ciencias de la salud.
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De no existir profesionales del area administrativa, podran elegir y ser elegidos para
ser representantes de los técnicos o tecndlogos del area administrativa, todos los técnicos o
tecndlogos que estén posesionados en la entidad en un cargo del nivel técnico o asistencial
y posean titulo de técnico o tecnologo en un area del conocimiento diferente a las ciencias
de la salud.

Paragrafo. Cuando en la Empresa Social del Estado solo exista un empleado publico
profesional del area administrativa, situacion que debe ser certificada por el jefe de recursos
humanos o quien haga sus veces, recaera en este la representacion de los empleados publicos
del area administrativa en la Junta Directiva de la institucion, lo cual le sera informado por
el gerente de la entidad. El mencionado funcionario, dentro de los diez (10) dias siguientes,
manifestara por escrito la aceptacion o no, la cual debe ser presentada ante la Gerencia de
la entidad.

En el evento en que no acepte, o no manifieste por escrito su voluntad dentro del término
indicado, la eleccion se efectuara entre los empleados publicos del area administrativa que acre-
diten formacion de técnico o tecndlogo; si solo existe un empleado publico con formacion de
técnico o tecndlogo, lo cual debera ser certificado por el jefe de recursos humanos o quien haga
sus veces, recaera en este la representacion de los empleados publicos en la Junta Directiva de
la institucion, lo cual le serd informado por el Gerente de la entidad. El mencionado funcionario,
dentro de los diez (10) dias siguientes, manifestara por escrito la aceptacion o no, la cual debe
ser presentada ante la Gerencia de la entidad.

CAPITULO IV

Periodo de los miembros de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel
territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion

Articulo 6°. Periodo de los miembros de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado
de nivel territorial de primer nivel de atencion ubicados en municipios de sexta (6°) categoria.
El periodo de los representantes de los usuarios y de los servidores piiblicos en la Junta Directiva
de las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial (municipal, departamental o distrital) de
primer nivel de atencion, ubicadas en municipios de sexta (6°) categoria, sera de cuatro (4) afios.

Paragrafo transitorio. Ajustada la conformacion de la Junta Directiva en los términos definidos
en el articulo 2° del presente decreto, el periodo para el cual fueron designados los miembros
que contintan haciendo parte de la misma, sera el siguiente:

1. El representante del personal profesional del area de salud de la institucion que venia
cumpliendo con el periodo de tres (3) aflos seguira ejerciendo sus funciones hasta que cumpla
el periodo de cuatro (4) afios.

2. El representante de los usuarios que venia cumpliendo con el periodo de dos (2) afios
seguira ejerciendo sus funciones hasta que cumpla el periodo de cuatro (4) afios.

Articulo 7°. Periodo de los miembros de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del
Estado de nivel territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion
ubicados en municipios diferentes a sexta (6) categoria. El periodo de los representantes de los
usuarios y de los servidores publicos en la junta directiva de las Empresas Sociales del Estado
de nivel territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion ubicadas
en los municipios diferentes a los de sexta categoria, sera de dos (2) afios.

Paragrafo transitorio. Ajustada la conformacion de la junta directiva, los miembros que con-
tinuan haciendo parte de la misma, seguiran ejerciendo sus funciones hasta completar el periodo
parael cual fueron elegidos. Quienes los remplacen seran elegidos para un periodo de dos (2) afos.

CAPITULO V
Disposiciones finales

Articulo 8°. Requisitos para ser miembro de la junta directiva de las Empresas Sociales del
Estado de nivel territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion.
Para ser miembro de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial
(municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion se deberan acreditar los re-
quisitos establecidos en el articulo 8° del Decreto 1876 de 1994.

El representante de los empleados publicos del area administrativa debera cumplir los
siguientes requisitos:

1. Poseer titulo profesional en un area del conocimiento diferente a las ciencias de la salud;
en el evento que el representante sea un técnico o tecndlogo debera poseer certificado o titulo
que lo acredite como tal en un area del conocimiento diferente a las ciencias de la salud.

2. No hallarse incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades contempladas
en la ley.

Articulo 9°. Conformacion, periodoy requisitos de la Junta Directiva de las Empresas Sociales
del Estado de segundo y tercer nivel de atencion. La conformacion, eleccion, periodo y requisitos
de los miembros de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de segundo y tercer
nivel de atencion de nivel territorial, continuard rigiéndose por lo previsto en los Decretos 1876
y 1757 de 1994 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

Articulo 10. Participacion para elegir y ser elegido. En el proceso de eleccion de los repre-
sentantes de los empleados publicos del area administrativa y asistencial ante la Junta Directiva
de una Empresa Social del Estado, solo podra participar, en cada caso, para elegir y ser elegido,
el personal de planta de la entidad.

Articulo 11. Servidores publicos miembros de Juntas Directivas de las Empresas Sociales del
Estado. Los servidores publicos que sean miembros de Juntas Directivas de Empresas Sociales
del Estado, en razon a su cargo, integraran las mismas, mientras estén desempefiando dicho cargo.

Articulo 12. Modifiquese el articulo 4° del Decreto 800 de 2008, conforme a lo dispuesto
en el articulo 72 de la Ley 1438 de 2011, el cual quedaria asi:

“Articulo 4°. La Junta Directiva conformard una terna con los concursantes que hayan
obtenido las tres mejores calificaciones en el proceso de seleccion adelantado. El nominador
debera designar en el cargo de gerente o director a quien haya alcanzado el mas alto puntaje
dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la finalizacion del proceso de eleccion.
El resto de la terna operard como un listado de elegibles, para que en el caso de no poder de-
signarse el candidato con mayor f ion, se continiie con el segundo y de no ser posible la
designacion de este, con el tercero”.

Articulo 13. Vigencias y derogatorias. El presente decreto rige a partir de su publicacion,
modifica el articulo 4° del Decreto 800 de 2008 y deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 19 de agosto de 2011.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro de la Proteccion Social,
Mauricio Santa Maria Salamanca.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
Elizabeth Rodriguez Taylor.

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 00003470 DE 2011
(agosto 18)

por la cual se establecen valores maximos para el reconocimiento y pago de recobros por
medicamentos no incluidos en los planes de beneficios con cargo a los recursos
del Fondo de Solidaridad y Garantia — Fosyga.

El Ministro de la Proteccion Social, en ejercicio de sus facultades legales, en especial de
las conferidas en los articulos 6° del Decreto-ley 205 de 2003, 38 de la Ley 1393 de 2010y 1°
del Decreto 4474 de 2010

RESUELVE:

Articulo 1°. Valores maximos de principios activos objeto de recobro ante el Fosyga. En
aplicacion de la metodologia definida por los Ministerios de Hacienda y Crédito Publico y de la
Proteccion Social, se establecen los valores méaximos para tener en cuenta en el reconocimiento
y pago de recobros por medicamentos no incluidos en los planes de beneficios con cargo a los
recursos del Fondo de Solidaridad y Garantia - Fosyga, tal como se describe en la tabla siguiente:

Ne Principio Activo Formas Farmacéuticas Unidad Valor maximo de, r.ecobrn
por unidad minima
1| FACTORANTIHEMOFILICO VIIRECOM- | Liofilizado y/o Solucion | kUI $110.397,98
BINANTE Inyectable
FACTOR ANTIHEMOFILICO VII PLAS- Ul $2.849,32
MATICO
2 | RITUXIMAB Liofilizado y/o Solucion | mg $9.361,15
Tnyectable
3 | INTERFERON ALFA 2 a PEGILADO Liofilizado y/o Solucion | meg $3.43740
INTERFERON ALFA 2 b PEGILADO Inyectable meg $8.222,20
INTERFERON BETA | a tratamiento/mes $2.657.964,62
INTERFERON BETA I b iento/me: §3.109.730,71
4 | ADALIMUMAB Liofilizado y/o Solucion | mg $31.560,00
Inyectable
5 | TRASTUZUMAB Liofilizado y/o Solucion | mg $12.594,34
Inyectable
6 | INFLIXIMAB Liofilizado y/o Solucion | mg $17.047,76
Inyectable
7 | IMATINIB Cipsula, Tableta y/o Com- | mg $395,96
primido
8 | MICOFENOLATO Capsula, Tableta y/o Com- | mg $18,34
primido
9 | ETANERCEPT Liofilizado y/o Solucion | mg $11.465,31
Inyectable
10 | BEVACIZUMAB Liofilizado y/o Solucion | mg $8.838,24
Inyectable
11 | TACROLIMUS Capsula, Tableta y/o Com- | mg $9.922,40
primido
Ungiiento mg $2.185,12
12 | INMUNOGLOBULINA (IGG) Liofilizado y/o Solucion | mg $128,07
INMUNOGLOBULINA (IGG, IGM, IGA) | Inyectable mg $565,60
13 | LEVETIRACETAM Capsula, Tableta y/o Com- | mg $7,20
primido
Solucion Oral mg $7,36
Liofilizado y/o Solucion | mg $75,94
Inyectable
14 | BOSENTAN Cipsula, Tableta y/o Com- | Cépsula $156.801,13
primido
15 | BORTEZOMIB Liofilizado y/o Solucion | mg $745.935,22
Inyectable
16 | ACETATO DE OCTREOTIDA Liofilizado y/o Solucion | mg $218.899,19
Inyectable
17 | PALIVIZUMAB Liofilizado y/o Solucion | mg $25.830,81
Inyectable
18 | SORAFENIB Capsula, Tableta y/o Com- | mg $450,36
primido
19 | VALGANCICLOVIR Capsula, Tableta y/o Com- | mg $140,97
primido
20 | CAPECITABINA Capsula, Tableta y/o Com- | mg $32,50
primido
21 | SOMATROPINA Liofilizado y/o Solucion | mg $33.170,91
Inyectable




